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Prot. n. 12688/b15
ARGENTA, 26/11/2021

OGGETTO: Awviso relativo _alla selezione per il reclutamentodi personale interno per Iattivita di
Progettazione.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo iblazle “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastruduper listruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regie
(FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d'investiment@i — (FESR) “Promuovere il superamento degletsff
della crisi nel contesto della pandemia di COVIDd%elle sue conseguenze sociali e preparare presai
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiet specifico 13.1: Facilitare una ripresa verdaitale e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital o##d: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”— Awviso pubblico prot.n. 28968 6 settembre 202X GUP: H99J21007890006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente mamstrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamentoraygto con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme inenatdi procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 ma&@g, n. 275, concernente il Regolamento recaoraa
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolaséicai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Des¢@aoverno per il conferimento di funzioni e compit
alle regioni ed enti locali, per la riforma dellaudblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reediNorme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.iimm

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Rifardel sistema nazionale di istruzione e formazimne
delega per il riordino delle disposizioni legisl&tivigenti”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istrukzigenerali sulla gestione amministrativo-contabligdie
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolocbmma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recangpadizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 13042relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M2QP@ker la scuola — competenze e ambienti per
'apprendimento” approvato con Decisione C(2019Pb62, del 17 dicembre 2014 della Commissione Ewappe



Visto 'avviso pubblico 28966 del 06/09/2021 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo ibiaale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimeB@il'4-2020. Asse Il - Infrastrutture per listruzeor Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EUs&\¥ — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Pramere
il superamento degli effetti della crisi nel comtedella pandemia di COVID-19 e delle sue consegeieciali e
preparare una ripresa verde, digitale e resilieile€economia” — Obiettivo specifico 13.1: Faciléauna ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia - Aziat1.2 “Digital Board: trasformazione digitale laetlidattica e
nell'organizzazione”-

Visto il progetto presentato da questa istituzione sticka a valere sull'avviso 28966 del 06/09/2021bdeh del
Consiglio Collegio dei Docenti 181 del 01/09/2021;

Vista la nota prot.n. 42550 del 02/11/2021 con la quddiUR ha comunicato che questa Istituzione Sdidas
e stata autorizzata ad attuare il proget8ol.2A-FESRPON-EM-2021-22@er un importo pari a €1.285,65

Visto il decreto prot. n.12404/B15_ del 20/11/2021 dinfale assunzione al Programma Annuale E.F. 2021 del
finanziamento di cui al citato progetto ;

Vista la delibera n. 44 del 26/11/2020 del consiglioditlito con la quale e stata approvata l'integnaeidel
PTOF per I'as. 2020/2021valevole per il triennid 22021;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 60 del/1&2021 con la quale sono stati deliberati i oritg
selezione per la individuazione delle figure diesisa (facilitatore, valutatore, tutor, espertointg collaudatore,
progettista);

Rilevata la necessita di individuare tra il personale intemmna figura per lo svolgimento dell'attivita di
Progettazione nell'ambito del progetto autorizzatiinanziato Dotazione di attrezzature per la trasformazione
digitale della didattica e dell’'organizzazione scalstica

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce partentegrante del presente avviso
COMUNICA
che é aperta la procedura di selezione per il tatiento di personale interno per il Progetto

“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digale della didattica e dell'organizzazione scolagta’13.1.2A-FESRPON-EM-
2021-220 per la seguente attivita:

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione Somma Compenso orario
forfettaria Lordo stato
Progettazione Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e 612,85 23,22
dell’'organizzazione scolastica max
Cup: H99J21007890006

PROFILO DEL PROGETTISTA — PRESENTAZIONE DOMANDA E C RITERI DI SELEZIONE

L'attivita e i compiti della figura di progettistsono definite dalle “Disposizioni e istruzioni g&ttuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Struttur8uropei 2014-2020 e dalle indicazioni specifichiecul
all'avviso pubblico 28966 del 06/09/2021, di cui gbpiranti sono tenuti a prendere visione, rejieshl
sito http://www.istruzione.it/pon/.

Premesso che “la progettazione consiste nell’insidelle attivita propedeutiche all’emanazione aeliso
pubblico/richiesta di offerta/trattativa direttadore di acquisto e del relativo disciplinare e tapto tecnico

per I'acquisto dei beni e dei servizi e deve esssmcurata da personale interno o esterno dlistine
scolastica in possesso di specifica professionalitalazione alla progettazione dotazione di ataéure per

la trasformazione digitale e dell’organizzazionelastica, in particolare, il Progettista reclutatovra
occuparsi di:

predisporre il piano acquisti (capitolato d’onepgr consentire l'indizione di una gara per la

fornitura delle attrezzature previste dal progetto.



partecipare alla valutazione delle offerte e alledgsposizione del prospetto comparativo per lidiiazione
della ditta aggiudicatrice della gara; collaborena il DS e il DSGA per 'inserimento online deitiddchiesti

e, in genere, per il successo del progetto; reidigebali delle proprie attivitd. Responsabile deajestione dei
progetti di infrastrutture , gestione della piattaia relativamente alla “gestione dei progetti” I'neta

infrastrutture del FESR Awviso (avvio, matrice aistju conclusione, dati di collaudo); gestione dapporti

con la ditta, avanzamento dei lavori, solleciti wawf’altro necessario al rispetto della tempisiitgposta;

collaborazione col Dirigente Scolastico e colrelore SGA per tutte le problematiche rektial piano
FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenzedbvessero sorgere per la corretta e completazaalbone del
Piano medesimo, partecipando alle riunioni ssgee al buon andamento delle attivita.

Il suddetto incarico sara retribuito con una sonfionfetaria di € 612,85 onnicomprensive di quaistaere.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza tteadsecondo il modello allegato a) debitamenttosotitta,
corredata da curriculum vitae in formato europebitdmente sottoscritto e dall’allegato b) scheda di
autovalutazione debitamente sottoscritta, in baktasa con la dicitura “contiene istanza per lazfane di
Progettista, Progetto totazione di attrezzature per la trasformazione digale della didattica e dell’organizzazione

scolasticd13.1.2A-FESRPON-EM-2021-220 entro le orel4.00 del giorno 03/12/2021brevi manu, presso

I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolasti o da pec a pec feic823006 @pec.istruzione.it

La selezione, tra tutte le candidature pervenuidemmini, avverra ad opera di una commissione maiai
dal Dirigente Scolastico in base a titoli, alle gmtenze e alle esperienze maturate, sulla basaitei di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati.

CRITERI DI AMMISSIONE

Tabella valutazione titoli

CRITERI PUNTEGGIO

Possesso di titolo studio specifico in Ingegnerfarmatica,
Ingegneria delle Telecomunicazioni, altra laurdarahte la
tipologia del progetto

1- Laurea specialistica o quinquennale p. 10

2 - Laurea triennale p.5

3 - Diploma quinquennale p. 3
Diploma di specializzazione, corsi di perfezionatoen p. 2 per ogni titolo (max 6 punti)

master, di durata non inferiore ad un anno accademi

_ o L | titoli biennali saranno valutati 4 punti
nellambito della disciplina/attivita richiesta.

ciascuno

(max 12 punti)

Certificazione informatica (ECDL Coreevél; ECDL| p. 1 per ogni titolo (max 5 punti)
Advanced; Microsoft Office Specialist; EIPAS AICA —
CISCO — MICROSOFT - PEKIT)




Esperienze di progettazione e/o collaudo di rdrmatiche| p. 3 per ogni esperienza/competenza
nellambito di PON FESR (max. 15 punti)

Esperienze/competenze di progettazione e/o colldudoreti | p. 1 per ogni esperienza/competenza

informatiche presso altri enti o privati (max. 3 punti)

Precedenti rapporti di collaborazioni con istituziscolastiche| p. 1 per ogni
nellambito di progetti PON/FESR (escluse quelle di collaborazione

progettazione e/o collaudo) _
(max 3 punti)

L'esito della selezione sara comunicato al candidadividuato, affissa all’Albo della scuola e plibato

sul sito web istituzionale. Questa Istituzione &stita si riserva di procedere al conferimento'idetirico

anche in presenza di una sola domanda valida.

Il candidato risultante aggiudicatario dovra redigié progetto entro 20 giorni dal conferimentol@atarico.

L'attribuzione dell'incarico avverra tramite prowieento del Dirigente Scolastico. La durata detiérico é
stabilita in massimo del compenso forfettario. Liaura oraria del compenso € stabilita in € 23,2@dcstato
omnicomprensivi e sara commisurata all'attivit®e#ffamente svolta e rendicontata da apposito tietes

Ai sensi del Regolamento U.E. 679/2016 i dati peaioforniti dagli aspiranti saranno raccolti press
I'lstituto per le finalita strettamente connesska &ola gestione della selezione. | medesimi datigmno
essere comunicati unicamente alle amministraziaribfiche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la pgosiz giuridico-economica dell’aspirante.

Il presente avviso viene reso pubblico mediantsstine all’albo dell'lstituto e sul sito web istdionale
www.icdonminzoniargenta.edusezioni Albo On Line e Amministrazione trasparente

Il Dirigente Scolastico

Dott.Muschera Manuela

Firma autografa sostituita a mezzo stamp
ai sensi dell'art.3, comma 2 del D.Igs. n. 39 d@93

Firmato digitalmente da MANUELA MUSCHERA'
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